ERVICOS (DADOS A

‘A |Data do apresentagao da proposta (dia/més/anc)

Porto AlegrelRS.
SINDASSEIO - RS00004072025

01" do jansiro
1z

)
c
)
E
F
[

[Média do dias do servigo 7

1.MODULOS
Mo de obr:
Méo de obra vinculada a execugao contratual

Dad
Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas Manutengao sistema de
1 |distintas)
2 |Classificagao Brasileira do Ocupagsos (CBO)
3 | de 44 hisem ‘ ‘ R$2.161,09|
. .
5 | Horario de trabalho Sog 4 sex 08 2 17 hs
s |Carga Horaria 200 horas més - 40 semanais|
Médulo 1: Ci icdo da &
Percentual Valor
Composicao da Remuneragio
! [ = (RS) ®s)
Safario-Base } a0 1.964.63
Adicional de Insalubridade T -
Total 196463
Médulo 2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensals e Didrios
= 13" (décim
2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A | Modulo 1 - Composisao s Ramunrasao,conforme Ansxa il a I 5117 B 16365
3025% 5943
9.075%+ 30250 = 12.40%)
Toal 223,08

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenci
(FGTS) o

ios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico

22 GPS, FGTS e outras contribuicdes

Valor

[ | oo

Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Didrios
A [ Transporte _Calculo: [(2xVTx22) — (6%]_(clausula 21" da CCT 202512026)
["_|__A) Valor da passagem em Porto Alegre RS

'A2) Quantidade de passagens por dia por empregado:
'A3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens

"B | Auxilio-RefeigaoiAlimentagao Calculo = [(21xVA)-19%] 523
|~ B.1) Valor do auxif-alimentagao (clausula 19* da CCT 202572027): | _Rs 25,42 -
5.2) Quantidade de s do més de recebimento de auxio-alimentag 2
5.3 Desconto (clausura 19" da CCT 202572026) [ w014
6 [Riillo Cesta Natalina (clausura 16+ do ACT 2024/5075) T mso0 |
| Outros beneficios (seguro de vida, auxlio uneral, auxio creche, enire outros,
especificar) i
Total 504,
© Beneficios Anuais, Mensais e Didri
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios Valor (RS)
21 [13° (décimo terceirc) Salério e Adicional de Férias 3,08
22 [GPS, FOTS e outras contribulgdes 7134
23 [Benefiios Mensais ¢ Diarios 594,09
Total 157851
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao Valor (RS)
= ez +
o
ehoxos de 13 F méa e AP 198
poderdo 2
rréncis dest eventono paiodo
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 016
c 024% 472
i da I Seges o 52017 0 )
D | Aviso Prévio Trabalhado_(negociar extingdoiredigi na f* prorrogagio] 91
E [ncida 3 vévio Trabahado 056
F_|3.76% sabre o valordo Mol 1 - Composies da Remuneracdo,conforme Avexo | 3,76% 7387
0500200 - 40%)
Total 8328
cosade
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposicao do Profissional Ausente
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 236,00
at ‘Substituto nas Auséncias Legals Valor (RS) |
A | Subsitituto na cobertura de Férias | sorsn 17829
s L Adiasiz 066
‘Subsitifuto na cobertura de Licenca-Paternidade Cilculo =
| © |qeccpanoxisdias)izix.st 148
ubsittuto na cobertura de Ausancia por acidents de frabaiho Clculo =
| ® |ccparosaiasinzorst 077
Subsittuto na cobertura de Afastamento Maternidade Calculo =
| B | tRoms /3Rom) 12]x(a/12))x1% 056
Subsittuto na cobertura de Auséncia por doenca Clculo =
it
Total
Total 274
Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornada
intrajornada  (RS)
'A | Subsitiuto na cobertura de ntervalo para repouso ou alimentagdo -
Total ,
[
Total 5
i Profissional Ausente
4] Custo de Reposigao do Profissional Ausente [ Valor (RS)
1 | Auséncias Legals T 10274
42| Intrajomnada I B
Total] 18274
Diversos
Tnsumos diversos Valor (RS)
[”A | FERRAMENTAS £ EQUPAMENTOS 12362
EPs ¢ UNFORNES 4496
PCs 2.3
Outros (especificar)
Total

Valor
ey
400013
72002
72015
201
Sa02.18
1051
|| bIPIS Geponc do regme de facdo - tizads a hpdtese Ge Luro Rea 3694
o RPY . B
acsi R .
€2 Trlbutos Evtaduals espacifican) : -
3 Tribitos Manicipais (ospocifican: :
a)iss 5.00% 284.19
ot 683,67
Porcentusl Tota o Valor Total d Tributos] 6,65%] et
T Basede Trbiios
Caleulo dos Tributos | At o TS
= rotarde Tabut For o0y
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de obra por empregado) Valor (RS)
A [éduio 1 - Composigao da Remunerago 196453
L A Didrios 157851
o [m 8328
o |m 16274
€ [ 19096
Sublotal (A +B+CD7E) 400013
F [Wodulo 6 - ustos Indiretos, Lucro e Tributos 168367
Valor Tota por Empregao s68300
Nimero de emprogados por pasto 100
Valor Total do Posto se8300
Valor po dia do posto por empregado 27065




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)
Porto AlegrelRS
SNDIGELIRS
07 do junhs
Nimero e meses do execugho coniratual
Wadia do dias de servigo 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

2o sistoma do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
st s [ ] rsteren
R . ‘Auxiliar mecanico do refrigeragao -
M iurno
roririo do trabaino Sog 2 sox 08 3s 17 hs | 5ab 08 as,
5 | Horario do trabalh e
& | Carga Horaria 220 horas més - 44 somanais,
Médulo 1: C icao da a
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®S) ®S)
[« 1.817.69
T -
Total| 181769
Tias
15 dacimo toreire) Sairios Adciona do Férias Valor (RS)
1
A | woauo i 833% 15141
5 | sozsw 5499
9075 #3025 = 21070
Total | 20640
2 - Encargos . Fi por Temp:

(F

22 GPS, FGTS o outras contribu
A
5 [ Safério Educagao
© [RATXFAP s cmpresa dovers

infoma o 0 RATIEAR)
D [ SESC ou SE:
E AT
F
[
H
Total|

‘A1) Valor da passagem em Porto Al
2] Cusidade e passagens por 8 po ampregads:
A3 Quantidade dedis do passagons

o Calculo = [(Z1xVA)-19%]

2] Quantidade de
55)Dsscone {elausula 16" da CCT 207872076] [ rsimsr
C | Prémio assiduidade [ 152 anual 12,67
c a 1290
c tan o ACT 202472025 Yo —
D |Outros beneficios i , entre outs i ]
Toial [ 7siaa
Anuai
2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e
21 [13° (décimo tercoiro) Safario e Adicional d 20640
2] [GPS, FGTS o outras contribuigoes 70438
23] [Beneficios Mensais o Disrios 78144
Total 1.692.22
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisho para Rescisa Valor (RS)
de
A Cefrosda 1 F o o 181
N
Conminein deste evento o periods
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 014
c 024% 436
N Sagus 52017 020% +
5| Aviso Prévio Trabalhado- 1ne§n=lav extingaolredugao na 1* prorrogacao) 177
€ [Incidéncia dos onca Prévio Trabalhado [X]
Wulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado ourigto »coscio e
376% 68,35
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 7708
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 248905
@] ‘Substitufo nas Auséncias Legals Valor (RS)
A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 16496
B | (BccPAB0)0 tdiasyt2 o8t
| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = ppe
| © | eccpasosaias)ita 5t :
| Subsiiuto na cobertura de Auséncia por o
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) :
o | Subsitituto na cobertura de Afa Catcuro=
| B | tReme113Rom)i12)x(a/12))x1%
- Subsitituto na cobertura de Ausancia por dosnca Calculo =
It
Tol|
o]
Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornad
4 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A | Subsitituto na cobertura de ntervalo para repouso ou allmentagac
Total -
[
ol -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
41| Ausincias Logais i 169,08
4.2 Intrajornada T B
Total] 169,08
MGdulo 5 — Insumos Diversos
Insumos diversos Valor (RS)
12362
EPIs ¢ UNIFORMES 69259
EPCs 238
[Outros (especHficar) .
Total 838.50)

542416
5963.81 |
i
. regme de ibutacao - ullizamos a hpdese de Lucro Real 19586
b) o o g o Vistagho: e s motiost e Lusts e 0.65% 4244
) IRPY . R
desiL R .

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar)
[C3 Tributos Municipais (especificar):

Ta 32643
3.92

Percentual Total s Valor Totalde Tributos] 8,65%] o473

[
Calculo dos Tributos [ =T T Aot do Tt
ol d T

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Wéo de obra por empregado) Valor (RS)
‘A [Mbdulo 1 - Composiga a 181769
B | M Anuais Didrios 169222
c [ a a 77.04)
D | M 169,08
€ [M 838.59)
Subtotal (A+B+C+D +6) 450462
F M L Tributos 193392
LI Enunnm 6.528.54
1.00
Velor Tota do Poto 528,53
Valor por dia do posto por emprogado) 31028




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)

Porto AlegrelRS.

SINDIGELIRS
017 de junho

Nimero de meses de execuho coniraiual

Média do dias de servio 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

a do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
st s [ ] rsteren
. ‘Auxiliar mecanico do refrigeragao -
M noite|
5 | Horario do trabalho Sog & sox das 13 s 22 horas
& | Carga Horaria 200 horas més - 40 somanais,
Médulo 1: C icao da a
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®) ®S)
[ 1.652.45
T -
Total|  1.65245
ul Tias
15 dacimo toreire) Sairios Adciona do Férias Valor (RS)
1
A | woauo i 833% 13765
5 | sozsw 4999
9075 #3025 = 21070
Total | 18764
2 - Encargos . Fi por Temp:
(F

22 GPS, FGTS o outras contribu

A

5 [ Safério Educagao

© [RATXFAP s cmpresa dovers
infoma o 0 RATIEAR)

D [ SESC ou SE:

E AT

F

[

H

‘Submodulo 2.3 - Beneficios Mensals e Diarios
23 Bnnﬂ:io- Mensai [ valor (RS)
Transporto Calcuio (20 T 11085
A Vator ds paseager om Porio A RS0 5
2] Guanldade o passagens por i porsprogads: T
A3) Quantidado do dias do passagens | 2
unilio-Refoigao/Alimentacao Calculo = [(ZHXVA)-19%] 43239
7 Valr do ausil-alimaniacte (Tavsula 10 da ECT 20287027 s 35 5
5.2) Quantidade de dTas do més de recebimento de auxiTo-alimen| 20
5.3) Dosconto (clausula 19° da CCT 2025/2026) R

C [P [ 152 anual 12,67

G [Sogurodovida 12.90

["C_ | Auxilio Cesta N Remson|  easa|
D | Outros beneficios . it ]

ol | 63833
Anuai
2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e
2] [13*(décimo torceiro) Salério o Adicional do 18764
2] [GPS, FGTS o outras contribuigoes 64035
23] [Bonoficios Mensais o Diérios 63839
Total 1.466.38
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisho para Rescisa Valor (RS)
e
A efoxos do 13, F o a1 165
s
ocomincis dess sventa o pariodd
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 013
c 024% 397
i N Seges o 52017 024%.+

5| Aviso Prévio Trabalhado- 1neun=lav extingaolredugao na 1 prorrogacao) 61

€ [Incidéncia dos onca Prévio Trabalhado 056
Wulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado obrigatori s cotacio do

376% 6213
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 7005
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 199005
@ ‘Substifito nas Auséncias Legais Valor (RS)

A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 14996

B | (BecParsojo tdiasyit2 058

| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = 2

| © | eccpasosaias)ita 5t ;

o |Subsitituto na cobertura de AusBicia por 065
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) .

& | Subsiituto na cobertura de Afa Gaeuio= oar
{(Rem+113Rom) 12]x(412))x1% -
Subsitituto na cobertura de Auséncia por doenga Calculo =

it 083

; o] 5371
o] 5371

Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornad:

‘ Substituto na Intrajornada Valor (RS)

A | Subsitituto na cobertura de ntervalo para repouso ou allmentagac

Total 5
[
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4~ Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
| Austncias Legais i 53,71
42| Intrajornada i >
Total| 153,71
MGdulo 5 — Insumos Diversos
Tnsumos diversos Valor (RS)
12362
EPIs ¢ UNIFORMES 69259
EPCs 238
[Outros (especificar) .
Total 3859

i
ferogme do fibuiac
b) o o g o intach

lizamos & hipotese e Lucro Real
Hiizamos a hipdtese de Lucro Real)

) IRPY

desiL

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar)

[ |C:3 Tributos Municipais (especificar):

-
Percentual Total s Valor Totalde Tributos] 8,65%] 51390

T s

Calculo dos Tributos =T 7 At o T
e y
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mo de obra por empregado) Valor (RS)

‘A [Moduio 1 - Composiga a 1.65245
B M Anuai Diarios 1.466.38
c [m ' a 7005
o [ 15371
L 83050
Subtotal (A+B +C +D +E) 4.181.17|
¢ [wa Lucro e Tributos 1759,
PR 594106
.00
ValorTotal da Posto 594106
Valor por dia do posto por emprogado| 28290




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)
Porlo Alegre/RS
[ SKORATARRS |
07 do junhs
Nimero e meses do execugho coniratual
Wadia do dias de servigo 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

2o sistoma do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
st s [ ] rsemon
R . ‘Auxiliar mecanico do refrigeragao -
M iurno
roririo do trabaino Sog 2 sox 08 3s 17 hs | 5ab 08 as,
5 | Horario do trabalh e
& | Carga Horaria 220 horas més - 44 somanais,
Médulo 1: C icao da a
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®S) ®S)
[« 1.693.03
T -
Total| 189303
ul Tias
15 dacimo toreire) Sairios Adciona do Férias Valor (RS)
1
A | woauo i 833% 15769
5 | sozsw 5726
9075 #3025 = 21070
Total | 21495
2 - Encargos . Fi por Temp:

(F

22 GPS, FGTS o outras contribu
A
5 [ Safério Educagao
© [RATXFAP s cmpresa dovers

infoma o 0 RATIEAR)
D [ SESC ou SE:
E AT
F
[
H
Total|

‘A1) Valor da passagem em Porto Al
2] Cusidade e passagens por 8 po ampregads:
A3 Quantidade dedis do passagons

o Calculo = [(Z1xVA)-19%]

2] Quantidade de
53 Descorts {elausula 16" da CCT 207872076] [ rsimsr

C | Prémio assiduidade [ 152 anual 12,67

c a 1290

c tan o ACT 202472025 Yo —

D |Outros beneficios i , entre outs i ]
Tolal [ 77692

Anuai

2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e

21 [13° (décimo tercoiro) Safario e Adicional d 21435

22| [GPS, FGTS e outras contribuigdes 73359

23] [Bomofiios Mansais o Dirios 17692

Total 112548
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisho para Rescisa Valor (RS)
de
A Cefrosda 1 F o o 189
N
Conminein deste evento o periods
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 015
c 024% 450
N Sagus 52017 020% +

5| Aviso Prévio Trabalhado- 1ne§n=lav extingaolredugao na 1* prorrogacao) 184

€ | Incidancia dos encar Prévio Trabalhado 064
Wulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado ourigto »coscio e

376% 18
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 024
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 221911
@ ‘Substitufo nas Auséncias Legals Valor (RS)

A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 17179

B | (BccPAB0)0 tdiasyt2 083

| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = -

| © | eccpasosaias)ita 5t )

| Subsiiuto na cobertura de Auséncia por P
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) :

o | Subsitituto na cobertura de Afa Catcuro= oy
{(Rem+113Rom) 12]x(412))x1% -
Subsiftuto na cobertura de Auséncia por doenga CAlculo =

it 095

‘ Tol| 760
o] 760
Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornad
‘ Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A | Subsitituto na cobertura de ntervalo para repouso ou allmentagac
Total -
[
ol -

Quadro-Resumo do Médulo 4~ Custo do Reposigao do Profissional Ausente
Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
41| Ausincias Logais i 176,08
I
[

4.2 | Intrajonada

17608

Total

Médulo 5 - Insumos Diversos
Tnsumos diversos Valor (RS)
41005

[EPis ¢ UNIFORMES 23046

EPCs. 2238,

[Outros (especiicar) |

Total 6320

535,50
589047 |
i
. regme de ibutacao - ullizamos a hpdese de Lucro Real 19345
b) o o g o Vistagho: e s motiost e Lusts e 0.65% a9
) IRPY . R
desiL R .

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar)
[C3 Tributos Municipais (especificar):

Ta 32241

Percentual Total s Valor Totalde Tributos] 8,65%] ss7.7

[
Calculo dos Tributos [ =T T Aot do Tt
ol d T

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Wéo de obra por empregado) Valor (RS)
‘A [Mbdulo 1 - Composiga a 1.893.03
B M Anuais Didrios 172548
c [ a a 8024,
D | M 176,08
€ [M 663.29)
Subtotal (A+B+C+D+6) 453811
F M L Tributos 191013
LI Enunnm 6.448.24
1.00,
Velor Tota do Poto 6.448.23
Valor por dia do posto por emprogado) 307.05]




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)
Porlo Alegre/RS
SNDRATARRS
oria 07 do junhs
Nimero de meses de execuao contratual
Wadia do dias de servigo 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

2o sistoma do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
st s [ ] o
. TécnicolMecanicode Refrigeraca -
M iurno
roririo do trabaino Sog 2 sox 08 3s 17 hs | 5ab 08 as,
5 | Horario do trabalh e
& | Carga Horaria 220 horas més - 44 somanais,
Médulo 1: C icao da a
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®S) ®S)
[« 208078
ional do Insalubridads T -
Total| 208078

WMédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuals, Mensals e Diarios
ubmGdul Torceiro) Salari nal do Férfas

2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional do Feérias Valor (RS)

1 5
A | woauo i 833% 17333
5 | sozsw 6204
9075 #3025 = 21070
Total | 23627
2 - Encargos . Fi por Temp:

(F

22 GPS, FGTS o outras contribu
A
5 [ Safério Educagao
© [RATXFAP s cmpresa dovers

infoma o 0 RATIEAR)
D [ SESC ou SE:
E AT
F
[
H
Total|

‘Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Diarios
23 Beneficios Mensai

‘A1) Valor da passagem em Porto Al

ogre
A7) Quantidade de passagens por dia por empregado:
dias do passagons

[ I
[3 [ 152 anual 12,67
c 1290
c Remson|  easa|
D |Outros beneficios i , entre outs i ]
ol | 76565
Anuai
2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e
21 [13° (décimo tercoiro) Safario e Adicional d 23627
2] [GPS, FGTS o outras contribuigoes 80633
23] [Beneficios Mensais o Disrios 76565
Total 180825
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisho para Rescisa Valor (RS)
de
A Cefrosda 1 F o o 208
N
Conminein deste evento o periods
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 017
c 024% 99
ol Sagus o S2017 020% + A76% < 4010
[ Aviso Prévio Trabalhado_(negociar extingdoireducao na 1* prorrogacao)
€ [Incidéncia dos onca 6 Prévio Trabalhado
Wulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado ourigto »coscio e
376% 7824
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 5820
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 250588
@ ‘Substitufo nas Auséncias Legals Valor (RS)
A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 188,83
B | (BccPAB0)0 tdiasyt2 o0
| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = ppe
| © | eccpasosaias)ita 5t !
| Subsiiuto na cobertura de Auséncia por oot
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) -
o | Subsitituto na cobertura de Afa Catcuro= Py
| B | tReme113Rom)i12)x(a/12))x1% .
Subsiftuto na cobertura de Auséncia por doenga CAlculo =
it 104
‘ Tol| 19355
o] 19355
Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornad
‘ Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A | Subsitituto na cobertura de ntervalo para repouso ou allmentagac
Total -
[
ol -

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
41| Ausincias Logais i 193,55
4.2 Intrajornada T B
Total] 193,55
MGdulo 5 — Insumos Diversos
Insumos diversos Valor (RS)
12362
EPIs ¢ UNIFORMES 80130
EPCs 2238
[Outros (especHficar) .
Total 947.30)

i
Cofins (cfe regime de trbutagao - ulizamos a hipotese de Lucro Real
) PIS (cfe. regime de rbutagao - ullizamos a hipdlese de Lucro Real) 0.65%

) IRPY .

desiL R

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar) .

[ |C:3 Tributos Municipais (especificar):

s (T i— e
154,24

Percantual Tota o Valor Totalde Tributos] 8,65%] w2508
[ ~(Total de A
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de obra por empregado) Valor (RS)

A [W63ulo 1 - Composica T 208078
o Th Anuai Didrios 180825
cm a a 8820
o [ 19355
& m 2130
Subtotal (A+B +C +D +E)| 5.118.08
¢ e Lucro e Tributos 215024
Valor Total por Empregado 7.272.32|
E post 100
Valor Total do Posto| 727232
Valor por dla do posto por empregado 34630




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)

Porto AlegrelRS.

[ SWDRATARRS |
017 de junho

Nimero de meses de execuho coniraiual

Média do dias de servio 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

a do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
st s [ ] o
. TécnicolMecanicode Refrigeraca -
M noite|
5 | Horario do trabalho Sog & sox das 13 s 22 horas
& | Carga Horaria 200 horas més - 40 somanais,
Médulo 1: C icao da a
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®S) ®S)
[ 1.691.62
T -
Total| 189162
Tias
15 dacimo toreire) Sairios Adciona do Férias Valor (RS)
1
A | woauo i 833% 15757
5 | sozsw s.22
9075 #3025 = 21070
Total |
2 - Encargos . Fi por Temp:

(F

22 GPS, FGTS o outras contribu
A
5 [ Safério Educagao
© [RATXFAP s cmpresa dovers

infoma o 0 RATIEAR)
D [ SESC ou SE:
E AT
F
[
H

‘Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Diarios
23 Bnnﬂ:io- Wensai

e [ valor (R$)
Transporto Calcuio (20 T 96.50
A Vator ds paseager om Porio A w5500 -
A2 Guantidade d passage s passigons por s porsmprogad T
A3) Quantidado do dias do passagens | Fl]
uxilo-RofeicaolAlimentaao Calcuo = ((ZTxVA)-19%] 5239
7 Valr do ausil-alimaniacte (Tavsula 10 da ECT 20287027 s 35 5
2] Quantdade de dias do més de recebiments Gé auxio-alimen] 1]
5.3) Dosconto (clausula 19° da CCT 2025/2026) R
C |Pr [ 152 anual 12,67
© [Seguro devida 1290
["C_ | Auxilio Cesta N Yo —
D |Outros beneficios . it ]
Tolal | 2404
Anuai
2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e
21 [13° (décimo tercoiro) Safario e Adicional d 21479
2] [GPS, FGTS o outras contribuigoes 73202
23] [Beneficios Mensais o Disrios 62404
Total 157185
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisho para Rescisa Valor (RS)
de
A Cefrosda 1 F o o 189
N
Conminein deste evento o periods
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 015
c 024% 450
N Sagus 52017 020% +
5| Aviso Prévio Trabalhado- 1neunclav extingaolredugao na 1 prorrogacao) 184
€ | Incidancia dos encar Prévio Trabalhado 064
Wulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado ourigto »coscio e
376% 12
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 5018
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 227807
@ ‘Substitufo nas Auséncias Legals Valor (RS)
A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 17166
B | (BccPAB0)0 tdiasyt2 083
| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = -
| © | eccpasosaias)ita 5t )
| Subsiiuto na cobertura de Auséncia por P
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) :
o | Subsitituto na cobertura de Afa Catcuro= oy
| B | tReme113Rom)i12)x(a/12))x1% .
Subsiftuto na cobertura de Auséncia por doenga CAlculo =
it 095
‘ Tolal| 7595
Tolal| 7595

Submédulo 4.2 - Subis

tuto na Intrajornad:

P Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A | Subsittuto na cobertura de nfervalo para repouso ou alimentagao

Total .

Total B

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
41| Ausincias Logais i 17595
4.2 Intrajornada T B
Total] 17595
MGdulo 5 — Insumos Diversos
Insumos diversos Valor (RS)
12362
EPIs ¢ UNIFORMES 80130
EPCs 2238
[Outros (especHficar) .
Total uﬁ‘

i
ferogme do fibuiac

lizamos & hipotese e Lucro Real
b) o o g o intach

Hiizamos a hipdtese de Lucro Real)

) IRPY

desiL

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar)

[ |C:3 Tributos Municipais (especificar):

[ ass

Percantual Tota o Valor Totalds Tributos]

asn] 7360

ol d T

[
Calculo dos Tributos [ =T T Aot do Tt
| —

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Wéo de obra por empr

gado) Valor (RS)

ulo 1 - Composis

Anuais Didrios

mlolo|a|>
FEEER

Subtotal (A+B+C+D +6)

o

Tributos

LI Enunnm

Totaldo Posto

Valor
Valor por dia do posto por emprogado)




SERVIGOS (DADOS A

A [Data do apresontagao da proposta (diaimés/anc)
Porlo Alegre/RS
[ SKORATARRS |
07 do junhs
Nimero e meses do execugho coniratual
Wadia do dias de servigo 2

1.MODULOS
Méo de obra
Méo de obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composigao dos custos referente & mao de obra

a do
1 | distintas) climatizagao|
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagbes (CBO)
Salario Normativo da Catogoria Profissional - para a
ot i [
. TécnicolMecanicode Refrigeraca -

jiurno|
lorério do trabalho Soga sex 08 as 17 hs | Sab 08 as|
5 |Horério de trabalh o

& | Carga Horaria 220 horas més - 44 somanais,
Médulo 1: C icdo da ]
Porcentual Valor
Composicao da Remuneragao
o < ®S) ®S)
[« 208078
T -
Total| _ 2.080,78
Tias
15 dacimo toreire) Sairios Adciona do Férias Valor (RS)
1
A | wosuio - 833% 17333
5 | sozsw 6204
9075 #3025 = 21070
Total | 23627
2 - Encargos . Fi por Temp:
(F
22 GPS, FGTS e outras contribui jrelog
(RS)
Tirio Educagao
RAT X FAP (s empresa dovers
informaro sou RATIAP)
ESC ou SE:

‘A1) Valor da passagem em Porto Al
2] Cusidade e passagens por 8 po ampregads:
A3 Quantidade dedis do passagons

tagao Calculo = [(Z1XVA)-19%]

2] Quantidade de
53 Descorts {elausula 16" da CCT 207872076] [ rsimsr

C | Prémio assiduidade [ 152 anual 12,67

c a 1290

c tan o ACT 202472025 Yo —

D |Outros beneficios i , entre outs i ]

Tolal [ 7es65
Anuai
2] Encargos ¢ Beneficios Anuals, Mensals ¢ Didrios e
21 [13° (décimo tercoiro) Safario e Adicional d 23627
2] [GPS, FGTS o outras contribuigoes 80633
23] [Beneficios Mensais o Disrios 76565
Total 180825
MGdulo 3 - Provisao para Rescisdo

3 Provisho para Rescisa Valor (RS)

de

A Cefrosda 1 F o o 208

N
Conminein deste evento o periods
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 017
c 024% 99
N Sagus 52017 020% +

5| Aviso Prévio Trahalh:dn 1ne§n=lav extingaolredugao na f* prorrogagao)

€ [Incidéncia dos onca Prévio Trabalhado
Wltado FGTS sob o Aiso Prévl Trabalhade 0 s s se

376% 7824
N Seges o 52017 (376%v020%0 = 40%)
Total 820
Mbdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente
ase de clculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausents
(substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 250588
@ ‘Substitufo nas Auséncias Legals Valor (RS)

A | Subsitiuto na cobertura de Férias | sorsn 188,83

B | (BccPAB0)0 tdiasyt2 o0

| Subsitituto na cobertura dé Licerga-Paternidade Calculo = ppe

| © | eccpasosaias)ita 5t !

| Subsiiuto na cobertura de Auséncia por oot
{{(BCCPAI30)ct5dias)/12)x0) -

o | Subsitituto na cobertura de Afa Catcuro= Py
{(Rem+113Rom) 12]x(412))x1% :
Subsiftuto na cobertura de Auséncia por doenga CAlculo =

it 104

‘ Tolal| 19355
Tolal| 19355

Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornad:

P Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A | Subsittuto na cobertura de nfervalo para repouso ou alimentagao

Total .
[

Total B

Quadro-Resumo do Médulo 4~ Custo do Reposigao do Profissional Ausente
Custo de Reposigao do [ valor (Rs)
41| Ausincias Logais i 193,55
I
[

4.2 | Intrajonada

193,55

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
Tnsumos diversos Valor (RS)
41005
[EPis ¢ UNIFORMES 26710,
EPCs. 2238,
[Outros (especiicar)
Total
Percentu
Al

regime de rbuiagao - ulizamos a Fipetese dé Lucro Real
b) . o g o Vistagho: e s motiost e Lusts e

) IRPY . R

desiL R .

[ |C2 Tributes Estaduals (especificar) - 5
[C3 Tributos Municipais (especificar):
[ lass

Percentual Total s Valor Totalde Tributos] 8,65%] 9850

[
Calculo dos Tributos [ =T T Aot do Tt
[——=ronra T

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Wéo de obra por empregado) Valor (RS)

‘A [Mbdulo 1 - Composiga a 208078
B | M Anuais Didrios 1.808.25|
c [ a a 88.20
D | M 193.55|
€ [M 699.53)
Subtotal (A+B+C+D +6) 7031
F M L Tributos 204996
LI Enunnm 692027

Velor Tota do Poto

Valor por dia do posto por emprogado)




ERVICOS (DADOS A

A [Data do apresentago da proposta (dlaméslanc)
) Porto AlegrlRS
< | ACT SENGE Proc 2023.000023215:3 |
o
3 e aneiro
3 T2
G | Mdia do dias de servizo Fl
1. MODULOS
Mo de obra
Mo de obra ratual
Dados st e
" | distintas) o sistem a
2 | Classificagho Brasilira de Ocupagdes (CBO)
3 | et o sal mm\mc‘ RS!.E!E.DD‘ R$13.662,00
B a Engenheiro Mecanicol
5| Horérlo de trabatho Horirio a definir|
5 |Garga Horaria 700 horas més - 20 semanais|
Médulo 1: Ci icdo da a
1 Composico da Remuneragdo e ‘ Vator

RS)
[ 30 9.315.00
[ 3000% 50

Adicional de nsalubridade T

Total|  12.109,50

Wodulo 2 Encargos ¢ Benefiios Anais, Mensais ¢ Diarios
=1
21415 (dicimo torcaro) Stari o Adicional d Férizs Valor (RS)
A | Mocuto 1~ Composisao da Remunsragao, conforme Anex Xl s IN 5117 bl 10ea72
3025% 366,31
9.075% +3,025% = 1240%)
Tofal 137508

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS)

22| GPS, FGTS e outras contribuigdes. P"?;‘"‘“‘"
AW 2000%
5 250%
o [FAT<FAPG i | ar] T Py 1 0000%
1,50%
Total | 34,8000%
3 icios Mensais e D
23, Bonefcios Meneals & Didrios [ Valor (RS)
["A [Transporte _Calculo: [2XVTx22) —(3%]_(clausula 11" da CCT 2024/2025) I
A1) Valor da passagern em Porto Alegre [ meso] -
'A2) Quantidade de passagens por dia por empregado: [ 200

'A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens

[ "B | Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo = [(22xVA)-RS 1,00]

5.1) Valor do ausilo-alimentaao (clausula 10° do ACT 20247207

8 Qoetin e s do s e esiment o ol
.3) Desconto (clausula 10° do ACT 202472025)

7 [ Auili Cesta Natalina (clausula 16" do ACT 2024/2025) RS 83500 | )

o noficios (soguro do vids, auxilio uneral, uxiio creche, ontre outros, |
Total |

T 169240
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2] Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
24] [13° (décimo terceiro) Salrio e Adicional de Férias 1375.03
22| [oPs, 3 469263
23] [Beneficios Mensais e Didrios 1.692.40
Total 7.760.06

Médulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (RS)
Aviso Prévio Indonizado _ Avizo prévia indenizada_Calculo do valor = (Rer/12 -
@
s T mas do 12,08
ocorréncias dostoovanto no poriodo
& [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 097
© |58 ane oo Modun 1 Compoiaods Remurrio cofome wro X | 024% 2006
G NSogos - 52017 (024%h+3,7% =4 0%
5| Aviso révio Trabalhad (negociarexingAofedugds na T prorogagho) T
E [Incidencia dos encargos do Submédulo 22 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 410
Wulta do FGT:
, 1 378% 45532
da N Seges o 52017 (576%40.24% =4.0%)
Total 513,30
emcasode
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
»: 30 do Profissional
BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias ‘ 1488347
ad ul ias Ausbncias Legals Vaor (RS)
A |Subsitituto na cobortura do Férias [ sorsn 109894
5 o Adias)it 405
Gatcuo=
© | gBcepamosdiasyizi. 5% a1
o [Subsittuto na cobertura de AusBcia por e
{[(BCCPAI30)xt5dias]/12)x0,78% d
Subsitituto na cobertura de Afa Gaeuio= pym
{U(Rem+113Rem)121x(4112))x1% .
Subsitituto na cobertura de Auséncia por doenga Calculo = oos
Total 112639
Total 112639
‘Submédulo 4.2 - Sublstituto na Intrajornada
42] Substituto Valor (RS)
Al Tepouso ou alimentacac B
Total B
[
Total -
4 Profissional Ausente
4] Custo de Reposigao do Profissional Ausente [ Valor (RS)
41| Ausencias Legals [ 12e
42 Intrajornada I -
Total] 112639
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Tnsumos diversos Valor (RS)
A
B [P o UNFORWES
¢ [EPCs
© [ Outros (ospocifi
ol
Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos "E““:‘""“"
18,00%
10,00%
Tributos Federals (especificar)
2) Cofins (depend do regime do InbulagAo - lizada a hpdtese G Lucro Re
b) PIS (depende do regime de tributagao - uizada a hpdlese do Lucro Real
)RRy . .
acsiL . .
G2 Tributos Estaduals (especificar) 5 5
C.3 Tributos Municipas (sspecificar) 5

[ Tass s00%
Total Toors
Percontual Toal o VelorTotl de Trbutos] 8,654 267560
T Base de CAlculo para os U0
Galculo dos Tributos [=T ¥ Aot d TABW
[~ Cromre Trbutos em por 100)

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

‘por empregado) Valor (RS)
A [Modulo 1 a a 12:109.50
5 Wodulo 2 Encargos o Baneicos Anuai, Warsals o Do 776006
G [Médulo 3 - Provisao para 513.30
o 112639
E | Médulo 5 - nsumo Diversos 25978
Sublotal (A+B+C +D+E) 2176903
F [Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro o Tributos 9.162.
Valor Total por Empragado| 30931,
P
Valor Total do Posto)
Valor por dia do posto por empregado)




DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A rosentaglo

Data do
[MunicpiolUF

B
c

Nimero de registro no MT!

logrolRS
‘Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo TEC SEG - RS003303/2025

Data-base da Categorla 01" do julho

Namero do meses de execugao contratual

Wediado dias de servigo (14 s snas 12mese5) 475 G s
1. MODULOS
Mo de obra
Wao de obra vinculada 4 execugdo contratual
Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteisticas Manutengao sistema de|
1 |aistinas) climatizagao
2| Clssifcagao Brasiirads Ocupagdes (CBO) zid215
3 | de 44 hisem R$3.754,24|
e a Técnico em seguranca do trabalho
5| Horéri do rabaino SOB DEMANDA
5| Carga Horaria 240 horas por ano
'VALOR DA HORA TRABALHADA 1706
VALOR DA HORA EXTRA 50% 2560
VALOR DA HORA EXTRA 100% 413
oTURNO sa1
Médulo 1: Cq icao da 4
d Composicao da Remuneragao = Var
5 [Salirio Base (so= (15n 1220 - 128
| Adicionalde Periculosidade i
& | Adicional Notumo
| Adicionaldo Hora Noturna Reduzida
¢ | Adicionalde Hora Extra no Feriado Trabahado
| Adiciona de nsalubridade T -
Tou 128

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios.
ubmodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Feérias Valor (RS)
A | Modulo - Composisto da Remunersto, 24
5 — 1032
7550+ 3025 = 12:0%)
875

‘Submodulo 2.2 - Encargos Providen
(FGTS)

ios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo do Ser

GPS, FGTS e outras contribuigdes ey W
o RS)

B 3
RAT x FAP (s crpross doverd
o s |t
[) ou
E|
F [SEBRAE
G [INCRA
H[FGT:
ol
‘Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
23] icios Mensais e Diarios
‘A | Transporte Calculo: [ZXVTx22)— 3% CCT 202572026
1) Valor da T
or empregat T
I
Vale-alimentac@o Calculo = [(1XCVA)20%]
alor do suxilo-alimentacao (causUl
E ]
= 2075720287 [ws7em
[ [Auxilio Cesta Natalina (clausula 18" do ACT 202412025] RS 83500 958
o funeral, auxifo Greche, entre outros,
© |especificar)

Total |

a;
5 dias por més, 4 horas.

profissional ocorerd do forma ovental

& Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos o Beneficios Anuais, Mensais o Didrios Valor (RS)
21 [13° (décimo 8.75
22 [GPS, FGTS o outras contribuigbes 13225
23 [Benefici 334

Total 84.34

[Mduto 3 - Provisio para Rescisio

3 Provisao para Rescisao Valor (RS)
o0
A e 03¢
comincias dese svent na pariodo
& [Incidéncia do FGT: - 003
Mula d orignon o
© [026% sobre o da Remunerscho,conforme Anexo | 024%
i da W Soges
| D |Aviso Prévio Trabalhado_(negociar extingolredugo na 1° prorrogagéo) |
€ | Incidéncia d 2 sobre o Aviso Prévio Trabahado
Mt do FGTS sobro o Aviso Prévio Trabalhado Obrigstors s coaséo de
F[3.76% sobre o valorco Mol 1~ Composicho da Remuneragho, confome Anexo | 3,76%
76%0020%8 = 401
Tomr TaaT
iEedulo 4- Custo de Reposigao do Profissional Ausente
; ional Ausent
) ubstituto nas Auséneias Legais Valor (RS)
A | sorsn 3097
B ot
< Calcuio= o
((BCCPATSO)15dias)12)x1 5% -
o [Subs cobortura do Ausi o
(((BCCPA0)15dias)12)x0.78% -
oS ra do Afasta o
{((Rom+113Rem)12)x(4r12)x1% :
Subs ra do Ausd
(® 017
ol £
[
Tofal| 3178
‘Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornada
az] ubstituto na Intrajornada [ Valor (RS)
Al | -
Total| -
[ [
Total| -
Profissional Ausente
4] “Custo de Reposigao do Profissional Ausente T
4.1 Auséncias Legas i
Total 378
Mbdulo 5 — Insumos Diversos
B Tnsumos diversos Valor (RS)
o8 s
aets
Totar e
Nota a
Diversos,
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos ""‘Tv_\"‘"“ ‘l’:;'
E DE CALCULO DOS - 1.056.00
Custos Indireto 1800% 190,44
BASE OE CALCULO 00 LUCRG - 2.4
5 [Lucro 1000% 124,84
E D CALCULO 005 TRIBUTOS - 7328
Tributos. - B
["a) Cofins (Gepende do rogime de bwiacio) | gaow] &0
B) PIS (depende do regime de Iibutagao) 65 577
RPY R .
acsi R .
< - -
c3 -
bl 5 00%
Valor Totalde Tributos] 8,65%
= s Trbtos
Calculo dos Trbutos. [ <7 T Aliquota do Trbu
I ioE o =
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Wao do obra por emprogado)
A [Modu a 2
B Mensas o Diarios
s x
o
€
Sublolal (A+B+C+D+E)
F [ Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
Namero d 1.
150331
por o 30066
por npr 7516

‘Nota posto, a ostimativa do
‘mensais, 5 dias por més, 4 horas por dia.



VALOR MENSAL DOS SERVICOS
CAMPUS CENTRO

Ve Qtde. de Valor Proposto
Item Tipo de servigo (A) DIAS DE ATIVIDADE Proposto por| g o gados |por Posto (D)=|  ide-de | ValorMensaldo | ., op ANUAL
Empregado Postos (E) | Servigo (F) =(D x E)
(B) por Posto (C) (BxC)
1 |Assistente administrativo seg a sex das 08 as 17 hs (40 hs) R$ 5.683,80 1 R$ 5.683,80 1 R$ 5.683,80 | R$ 68.205,56
2 | Auxiliar mecanico de refrigeracao - diurno j‘zgh: (Sfi‘ S:)S 084s17hs|sdbdas 088s | pe g 505 54 1 RS  6.528,54 2 R$ 13.057,08 | RS 156.684,91
3 ’:(‘:txu"r':; mecanico de refrigeragao - seg a sex das 13 as 22 hs (40 hs) R$ 5.941,06 1 R$  5.941,06 1 R$ 5.941,06 | R$ 71.292,75
4 |Técnico/mecanico de refrigeracao - diurno j‘zgh: (Sfi‘ S:)S 084as17hs|sdbdas 088s | pg 7575 35 1 R$ 7.272,32 2 R$ 1454464 | RS 174.535,68
5 :z&”r':g/ mecanico de refrigeragao - seg a sex das 13 as 22 hs (40 hs) R$ 6.631,23 1 R$ 6.631,23 1 R$ 6.631,23 | R$ 79.574,73
6 |Engenheiro Mecanico seg a sex horario a definir (20 hs) R$ 30.931,81 1 R$ 30.931,81 1 R$ 30.931,81 [ R$ 371.181,72
7 |Técnico em Seguranga do Trabalho 240 horas anuais R$ 1.503,32 1 R$  1.503,32 1 R$ 1.503,32 | R$ 18.039,83
Valor Mensal dos Servigos (Contratagado imediata) 7 9 R$ 78.292,93 | R$ 939.515,19
PREDIO 4 E CLINICA DA FAMILIA
3 | Auxiliar mecanico de refrigeragéo - diurno ?Zghi (sf: E:)S 088s17hs|sabdas 084s | po g 448 24 1 RS 6.448,24 1 R$ 6.448.24 | R$ 77.378,82
4 |Técnico/mecanico de refrigeracao - diurno j‘zgh: (Sfi‘ S:)S 084s17hs|sdbdas 088s | oo g grg 07 1 R$  6.920,27 1 R$ 6.920.27 | R$ 83.043,24
Valor Mensal dos Servigos (Conforme ativagao dos postos) 2 2 R$ 13.368,50 | R$ 160.422,06
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
A |Valor mensal do servigo R$ 91.661,44
B |Numero de meses do Contrato 12

Valor Global do Servigo (Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato). R$ 1.099.937,24

C [Material: Fornecimento de materiais, pegas e insumos a serem eventualmente usados nas rotinas de manutengao preventiva e corretiva. R$ 215.296,72

D |Servigos demandados Provisao de valor anual para execug&o de servigos de manuteng&o corretiva R$ 40.000,00

Valor Global do Proposta R$ 1.355.233,96




UFCSPA
item | Cédigo Banco

111
112
113
114

115
1.16
117
1.18
1.19
1.20
121

124
125
126
127
128

129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139

147
148
149
150
151
152
153

24

22

23

24

25

26

2.7
28

29

2.11
212

213
2.14
2.15
2.16

2.19
220
2.21
222
223

CMC_001 Proprio

CMC 002 Préprio
CMC 003 Préprio
CMC 004 Préprio
CMC 005 Préprio
CMC 006 Préprio
CMC 007 Préprio
45248 SINAPI
45246 SINAPI
45198 SINAPI

CMC 008 Proprio
CMC 009 Préprio
CMC 010 Proprio
CMC_011 Proprio

CMC 012 Préprio
CMC 013 Préprio
CMC 014 Préprio
CMC 015 Proprio
CMC 016 Proprio
CMC 017 Préprio
CMC_018 Proprio

CMC_040 Proprio
45228 SINAPI

CMC 026 Préprio
CMC 027 Préprio
45240 SINAPI
38465 SINAPI
45238 SINAPI

45245 SINAPI
45201 SINAPI
38380 SINAPI

CMC 019 Préprio

CMC 020 Proprio

CMC 021 Préprio
45204 SINAPI

CMC 022 Préprio

CMC 023 Proprio

CMC 024 Préprio

CMC_025 Proprio

38476 SINAPI

38477 SINAPI

CMC_028 Proprio

7245 SBC
38200 SINAPI

13244 SINAPI
45235 SINAPI
45249 SINAPI

CMC 045 Proprio

CMC 046 Proprio

CMC 047 Préprio
13129 SBC
13124 SBC
45231 SINAPI

CMC_030 Proprio

CMC_031 Proprio

CMC_029 Proprio

CMC 032 Proprio

CMC_039 Proprio

CMC_033 Proprio

CMC 034 Proprio
CMC_035 Proprio

CMC_036 Proprio

CMC_037 Proprio

CMC 038 Proprio
CMC_041 Proprio

CMC 042 Proprio
CMC 043 Proprio
CMC 044 Proprio
CMC_048 Proprio

CMC_049 Proprio
CMC_050 Proprio

CMC 051 Proprio
CMC 052 Proprio
CMC 053 Proprio
CMC 054 Proprio

1396 Proprio

Obieto

Descrigao

Ferramentas Manuais

JOGO DE CHAVE FENDA/PHILIPS, TENDO AS SEGUINTES

ESPECIFICAGOES; JOGO COM 6 PEGAS: 03 CHAVES DE FENDA: 5 MMX
"3 -6 MM X 4° - 8 MM X 6" ; 03 CHAVES PHILIPS: PH1 X3" - PH2 X4* -PH3

X6"COM PONTA IMANTADA, CABO ANATOMICO EMBORRACHADO E

ISOLADO 1000 V.

Jogo chaves de fenda philips, 6 pecas. Sem isolacéo.

Joao chaves de fenda simples. 6 pecas. Sem isolacao.

Jogo de chave cotoco, 2 pecas - Fenda simples e fenda Philips

CHAVE COMBINADA 6 A 32MM 15 PECAS

CHAVE COMBINADA COM CATRACA 8 A 24MM 16 PECAS

CHAVE ESTRELA 6 A 32MM 12 PECAS

CHAVE AJUSTAVEL (INGLESA) 10"

CHAVE DE GRIFO DE 24"

JOGO DE CHAVES ALLEN LONGAS HEXAGONAIS DE 1,5 MM A 10 MM -9

PECAS

CHAVE TORX 9 PECAS

Joao chaves biela tipo L - COMPLETO

GRAMPEADOR - PISTOLA TIPO TAPECEIRO GRAMPO 106

REBITADEIRA MANUAL--MATERIAL: ACO CARBONO DIAMETRO REBITES:

2,40,3, 3,20, 4, 4,80, E 6 MM APLICAGAO: REBITE DE REPUXO DE

ALUMINIO, COBRE, AGO, ACO INOX ADICIONAIS: 04 BICOS E CHAVE DE

TROCA CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CABO COM EMPUNHADURA

ANTIDESLIZANTES. CATMAT 442094

Alicate bico chato 6", com cortador. Isolado 1000V.

Alicate de bico 8". Meia cana com cortador. Isolado 1000V.

ALICATE UNIVERSAL ISOLADO 1000V

ALICATE DE CORTE DIAGONAL ISOLADO 1000V

Alicate desencapador e crimpador 0.2 a 6mm

Alicate De Pressao abertura da boca: 48

TESOURA DE CHAPAS TIPO AVIAGAO 10" CORTE RETO E CURVAS

AMPLAS

Kit flangeador excéntrico com limitador de torque. Incluindo flangeador com

catraca, cortador de tubo, escareador, alaraador de tubo.

MARTELO DE BORRACHA PRETO 450 G, CABO DE MADEIRA *60° MM DE

DIAMETRO

MARTELO BOLA 600G

MARTELO PENA 20006

MARRETA DE ACO, OITAVADA, 500 G, COM CABO DE MADEIRA

TALHADEIRA COM PUNHO DE PROTECAO *20 X 250* MM

PONTEIRO DE ACO COM PUNHO DE PROTEGAO, LISO, REDONDO, 3/4” X

10"

ARCO DE SERRA REGULAVEL PARA LAMINAS DE 8" A 12"
NIVEL DE ALUMINIO 350 MM (14"). COM 3 BOLHAS
ESQUADRO DE ACO 12" (300 MM), CABO DE ALUMINIO
Trena metélica. 5 m. com caixa pléstica emborrachada
Trena metdlica, 10 m, com caixa plastica emborrachada
Pistola Aplicadora de PU/Silicone. 280m!

FERRO DE SOLDA, POTENCIA 40 W

DETECTOR TENSAO CAT IV 1000V.

Bolsa em lona para quarda e icamento de ferramentas
Lanterna de cabeca com bateria interna recarreaavel

Lanterna LED recarregavel, Tensao 100-240 V, Fluxo Luminoso Minimo 250 Im,

Bateria: 1.600mAh.

ESCADA DUPLA DE ABRIR EM ALUMINIO, COM SAPATAS DE BORRACHA,
*2,30" X *0,57* M (ALTURA UTIL X LARGURA MINIMA), MODELO PINTOR, 8

DEGRAUS, CAPACIDADE *100* KG
ESCADA EXTENSIVEL EM ALUMINIO, COM SAPATAS DE BORRACHA,

ALTURA FECHADA 3,60 M, ALTURA ESTENDIDA DE 6,0 A 6,30 M, LARGURA

MINIMA DE 35 CM, CACIDADE *120* KG

ANDAIME DE FERRO COM 7 METROS DE ALTURA, 1M X 1,5M, 14 PAINEIS

TUBULARES, 3 DIAGONAIS DE SEGURANGA, 2 PLATAFORMAS
METALICAS, 4 SAPATAS REGULAVEIS E GUARDA-CORPO DE
SEGURANCA NA PARTE SUPERIOR.

CORDA DE SISAL 10mm (220 METROS)

CORDA DE POLIAMIDA 12 MM TIPO BOMBEIRO, PARA TRABALHO EM
ALTURA

CONE DE SINALIZACAO EM PVC RIGIDO COM FAIXA REFLETIVA, H =70/
76 CM

CARRINHO PLATAFORMA EM MADEIRA COM ESTRUTURA EM ACO, 1500 X

800 MM, COM CAPACIDADE DE 600 KG, 4 RODAS/PNEUS/CAMARAS

TORNO/MORSA DE BANCADA NUMERO 4

Coletor Para Limpeza De Ar Condicionado Split HIWALL 7k A 24k Btus
Coletor Para Limpeza De Ar Condicionado Split HIWALL até 60k Btus
Coletor Para Limpeza De Ar Condicionado K7 60k Btus

PINCEL 1.1/2™ - PARA LIMPEZA

PINCEL 2™ - PARA LIMPEZA

TRINCHA DE 1" COM CERDAS SINTETICAS - PARA LIMPEZA
EQUIPAMENTOS

Furadeira elétrica com martelete, 750W, 220V - INCLUSIVE ACESSORIOS

Furadeira de impacto, 1100W ou superior, 220V, engate rapido - INCLUSIVE
ACESSORIOS

Furadeira Parafusadeira de impacto 3/8" a bateria 20V com 2 baterias +
carreqador e acessorios

Retificadeira Reta 1/4 Pol. 400W 220V

Detector Gas tipo gas: ch4, 02, co, h2s, h2, nh3, ph3, hf, cl2, material invélucro:

ago inox 3161, aluminio fundido,vidro k9 metataliza, com calibrador, alarme
sonoro. A prova de exploséo.

Multimetro basico resolucao do display 30.000 contagem Portatil Display LCD
Backlight True RMS Tensao 1000V AC DC Corrente de 10A e 20A por 30

segundos Resistencia ate 300M Ohms Detector de pico de transiente de 250us.

Outras medicoes frequencia capacitancia temperatura continuidade teste de
diodo Banda para medida de tensao AC de 100Khz Filtro passa baixa Modo de

impedancia baixa Protecao sobre tensao CAT Ill 1000 V CAT IV 600 \V Memoria

para 0.000 pontos Temperatura de op: 20a55C
Protecao P54 Bateria com duracao de ate 300 horas

Alicate amperimetro diaital
Trenalaser profissional, alcance de 50 m, alimentagao a pilha, calculo e area,
volumes e alturas, bolsa de protegao, indice de protegéo IP 54, display digital
com iluminacao.

Kit Nivel laser autonivelante profissional, raio de agéo 15m, com pontos de

prumo, Projegéo 3 linhas ( 02 verticais e 01 horizontal), cor do laser: vermelho ou

verde, alimentagao a pilha, com maleta e suporte magnético, trava de péndulo,
classe de protecéo IP 54

Rotuladora Etiquetadora Portatil para Impressao de Etiquetas de Identificacao
com Teclado QWERTY

Radio comunicador portatil (walkietalkie) kit com 04 unidades

Bomba De Vacuo, duplo estagio, Poténcia Motor: 1 HP, Bivolt, vazao 12MMI

Manifold para gas R-22 e R-410A com conjunto de mangueiras de 90cm.
Lavadora de alta presséo 2.175 libras 220V - para limpeza de serpentina.
Méquina de Limpeza para Ar Condicionado 16L 130Psi

TERMOMETRO DIGITAL PARA FREEZER/GELADEIRA. Faixa de temperatura

de-50 °C a 70°

C
TERMOMETRO LASER DIGITAL INDUSTRIAL. Temperatura -50 A 400°C, com

precisao de 1,5°C.
TERMO-HIGROMETRO - DIGITAL PORTATIL LCD MINIMO -10°C A 50°C

Psicrometro Dicital, Faixa Escala: -20 A 60 °C
Vacudmetro Portatil, Diaital , Capacidade 0 A 12.000 Microns.

Recolhedora recicladora de aas 1HP, 220v

Tanaue recolhedor reciclador aas refrigerante 13,6ka ar cond.

smartphone android (10,0 ou superior), quadriband, single ou dual chip (micro
ou nano sim), 4g, wi-fi, armazenamento minimo de 32 gb, bateria com n

o minimo 3000 mah, tela lodfled, garantia de 01 ano

CUSTO POR POSTO NA PLANIHA DE CUSTO

Bancos
SINAPI - 08/2025 - Rio Grande do Sul
SBC - 08/2025 - Rio Grande do Sul

UN

UN

UN

UN
100M

UN

UN

UN
UN

Valor
unitéario
referéncia

51.48]

43,43]
17.78)
3531
294,08
623,36
108.67]
68,79
180.79)
52,7]

25,83
206.64}
121,42]

2161

34,17]
35.82]

30.96]
77,89

151,3|
420|
27,88

44,85
195.13]
32,63
73.19)
24,92]

40,92]
61.71
22,06
34|
60)
58.19)
53.7]
8161
136,08
77.8|
56,55

2678
710,08

7.036,63]

369)
480,76|

559

1.404,20|

526,01
323,72)
555,69
356,48

9.784,28

232,66

3729
683,93

8038

398.5)

536.06)
1.911,32]

355)
4.754.23)
1.145,66|

56.7]

165,13]
410,97|

527.99)
1.448,84|
4.311.74]

723,97,

883

Quant.
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Campus Centro

Valor
Total (RS)

102,96

86,86
3556
7062
588.16
623,36
108.67
137,58
180.79
105,40

51,66
206.64
12142

83,22

68,34
7164
66,00
61.92
155,78
194.00
302,60

420,00
27,88

44,85
195.13
32,63
73.19
24,92

4092
12342

44,12

69.60
120,00
116.38
107,40
163.22
272,16
311.20
226,20

267,80
710,08

7.036,63

369,00
480,76

1.118,00
1.404,20
173,67
321.20
712,84
673.90
12,20
16.60.
11,06,
526,01
323,72
1.111,38,
356,48
9.784,28

465,32

372.90
683,93

803,80

398,50

536.06
1.911,32

710,00
4.754.23
2.29132

113,40

330,26
821,94

527.99
2.897,68
431174

723,97

883,00

CAMPUS
CENTRO

Depreciagdo  Valor mensal

(meses)

48
48

120

Totais ->

8 POSTOS

Planilha de ferramentas e materiais - Custo por posto

(R$)

246,51
1,72

1.45|
0.59|
1,18
9.80|
10,39
1.81
2,29
3.01
1,76|

0,86|
3.44]
2,02]
1,39)

1.14)
1.19)
1.10|
1.03]
2,60)
3.23]
5,04]

0,75
3.25)
0,54}
1.22]
0,42

0,68

2,89
5.35)
11,88}
11.23)
0,20|
0.28)
0,18
742,48
10,96}

23,15

7.43]
203,84

7.77]
14,25|

16,75|

988,99

123,62

Prédio 4 e Clinica da Familia

Quant. Valor Total Depreciagéo ' Valor mensal

(R$) (meses)
1 51,48 60
1 4343 60
1 17.78 60
1 3531 60
1 294,08 60
1 623,36 60
1 108.67 60
1 68,79 60
1 180.79 60
1 52,70 60
1 25,83 60
1 206,64 60
1 12142 60
1 41,61 60
1 3417 60
1 35.82 60
1 33,00 60
1 30.96 60
1 77,89 60
1 97.00 60
1 151,30 60
1 420,00 60
1 27,88 60
1 44,85 60
1 195.13 60
1 3263 60
1 73.19 60
1 2492 60
1 4092 60
1 61.71 60
1 22,06 60
1 34.80 60
1 60,00 60
1 58.19 60
1 53,70 60
1 8161 60
1 136,08 60
2 155.60 60
2 113,10 60
1 267,80 120
1 710,08 120
1 703683 120
1 369,00 48
1 480,76, 48
20 111800 120
1 1.404,20 60
1 173,67 60
1 160.60 60
0 - 60
1 336.95 60
1 6.10 60
1 8.30 60
1 553 60
1 526,01 48
1 32372 48
1 555,69 48
0 - 48
1 978428 48
1 232,66 48
0 - 48
1 683,93 48
1 803,80 48
1 398,50 48
1 536.06 48
1 191132 48
1 355,00 48
1 475423 48
1 1.145,66 48
1 56,70 48
1 165,13 48
1 410,97 48
0 - 48
1 1.448,84 48
1 431174 48
1 723,97 48
1 883,00 48
Totais ->
PREDIO 4 E
CLINICADA  2POSTOS
FAMILIA

DIRETORIA DE OBRAS E MANUTENCAO

MIGUEL PEREIRA GRANDINI
ENGENHEIRO CIVIL - CREA RS248220

(R$)

194,87,
0,86|

0.72]
0.30)
0,59
4.90|
10,39
1.81
1,15|
3.01
0,88

043]
3.44]
2,02]
0,69

0,57]
0.60)
0,55
0.52]
1.30|
1.62|
2,52]

0,75]
3.25)
0,54]
1.22]
0,42

0,68

2,89
2.68)
5.62]
0.10]
0.14]
0,09)
625,23
10,96}

11,58}

203,84}

14,25|

16,75|

820,10|

410,05

Quant.
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DATA: OUTUBRO/2025

TOTAL

Valor Total Deprecia Valor mensal

(R$) gédo (R$)

(meses)
441,38
154,44 60 2,57]
130,29 60 2,17]
53.34 60 0.89)
105,93 60 1,77]
882.24 60 14.70)
1.246,72 60 20,78}
217.34 60 3,62
206,37 60 3,44
361.58 60 6.03)
158,10 60 2,64
7749 60 1,29
41328 60 6.89)
242,84 60 4,05
124,83 60 2,08
102,51 60 171
107.46 60 1.79|
99,00 60 1,65}
92.88 60 155}
233,67 60 3,89
291.00 60 4.85)
453,90 60 7,57]
840,00 60 14,00
55,76 60 0,93
89,70 60 1,50}
390.26 60 6.50)
65,26 60 1,09|
146.38 60 2.44]
49,84 60 0,83
81,84 60 1,36}
185.13 60 3.09)
66,18 60 1,10}
104.40 60 1.74]
180,00 60 3,00
174.57 60 291
161,10 60 2,69
244,83 60 4,08
408,24 60 6.80)
466.80 60 7.78)
339,30 60 5,66]
535,60 120 4,46
1.420,16 120 11,83}
14.073,26 120 117,28
738,00 48 15,38
961,52 48 20,03
2.236,00 120 18,63}
2.808,40 60 46,81
347,34 60 5.79)
481.80 60 8.03)
712,84 60 11,88
1.010.85 60 16.85)
18,30 60 031
24.90 60 0.42]
16,59, 60 0.28]
1.367,72|
1.052,02 48 21,92}
647,44 48 13,49
1.667,07 48 34,73
356,48 48 7.43)
19.568,56 48 407,68
697,98 48 14,54
372.90 48 7.77]
1.367,86 48 28,50}
1.607,60 48 33,49
797,00 48 16,60)
1.072.12 48 22,34
3.822,64 48 79,64}
1.065,00 48 22,19|
9.508.46 48 198.09)
3.436,98 48 71,60}
170,10 48 3,54
495,39 48 10,32}
123291 48 25,69
527.99 48 11.00)
4.346,52 48 90,55}
8.623.48 48 179.66|
1.447,94 48 30,17}
1.766,00 48 36,79
1.809,10f
TOTAL 0 180,91
POSTOS "



ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

DE

TECNICO EM
DOTI

RABALHO

PRECO QUANT cusTo QUANT cusTo QUANT cusTo QUANT cusTo QUANT cusTo
ERIPA eSS s, DR, UNITARIO  ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
Calgado de seguranga tipo botina, tipo B, confeccionada em couro nobuck com detalhes em nylon dupla frontura ou em couro hidrofugado
curtido a0 cromo, fechamento em cadargo, palmilha de montagem em no tecido costurada com sistema Strobel, solado em poliuretano
" bidensidade antiderrapante injetado diretamente no cabedal, sistema de absorgao de energia na regdo do salto,resstente 2o 6leo - o #5000 5 R81572 5 o ) o ) .
combustivel e resisténcia ao escorregamento, sem biqueira de protecdo. Para proteg3o contra impactos de quedas de objetos sobre s
artelhos, contra agentes abrasivos e escoriantes. Contendo Certificado de Aprovagio — CA vélido, expedido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego. CA referéncia 41453, 40872, 26706, 50782 ou similar. (exceto para eletricista, auxiliar e engenheiro eletricista).
Capacete de seguranga com carneirae jugular Tipo I, Classe A ou C, sem ventilacio, com casco de aba frontal, moldado em polietileno de aita
densidade. Suspenso com quatro ou seis pontos de fixagio, confeccionada com duas ou trés tiras de tecido, carneira em polietileno de alta
12 densidade, com regulagem modelos “Ajuste Facil”, “Catraca” ou “Secure Fit”. Jugular confeccionada em Poliéster com no minimo 13mm de R$ 71,16 o R$ 0,00 1 R$ 71,16 1 R$ 71,16 1 R$ 71,16 1 R$ 71,16
largura e ajuste através de passador plastico. Contendo Certificado de Aprovagso — CA vélido, expedido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego. CA de referéncia: 29638, 31469, 8304 ou similar. (exceto para eletricista, auxiliar e engenheiro eletricista).
Cinto tipo paraquedista, confeccionado em poliéster, com 1 ponto de conexso, com 03 fivelas duplas em a0 para ajuste nas pernas & cintara
13 |02 meiaareola em a6o com ponto de conexdo dorsa,confeccionado em materialsntétco poliéster com duplo talabarte modelo Yem ita, | <o o #$000 ) e 15626 ) e 15626 ) s 15626 ) s 15626
om 02 conectores classe A em ago com abertura de S5mm, com 01 absorvedor de energia com conector classe T em ago, com abertura de
18mm e tamanho 1.35m. Modelo de referéncia; CAMPER CP 1101 = CA 45452, 35191, 34601 ou similar
14 | Talabarte duplo para uso com cinto de seguranca RS 238,94 0 R$ 0,00 1 RS 238,94 1 RS 238,94 1 RS 238,94 1 RS 238,94
15 d: em chapa de aco estampado, com mosquetdo RS 209,54 0 RS 0,00 2 RS 419,08 2 RS 419,08 0 RS 0,00 0 RS 0,00
Luva de algodao pigmentada com protegao contra agentes mecanicos (escoriantes, cortantes e perfurantes) e contra agentes térmicos (calor
de contato), tricotada em fios de algodo e poliéster mesclado, pigmentos em PVC na face palmar, acabamento em overlogue, punho com
&6 elistico, cinco dedos e eldstico no punho. Contendo Certificado de Aprovagdo — CA valido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. REEeS © Rs 0,00 g R$2130 C R$2130 2 Rs7,10 & RS 3,55
CA 33529, 46575 ou similar_
Luva de seguranga de raspa de couro, com protegao contra agentes mecanicos (abrasivos, escorlantes, cortantes ¢ perfurantes],
17 |confeccionada em raspa de couro, tira de reforgo externo em raspa entre os dedos polegar e o indicador, punhos de 7cm, 15cm e 20cm RS 13,61 o RS 0,00 4 RS 54,44 4 RS 54,44 o RS 0,00 o RS 0,00
Contendo Certiicado de Aprovacio - CA vilido. expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA referéncia 8048, 25965 ou similar
Luvas de seguranca (vaqueta) contra agentes mecanicos (abrasivos, escoriantes, cortantes e perfurantes) e contra agentes térmicos (calor de
contato), com dedos e polegar em raspa natural e palma confeccionada em vaqueta natural. Possui reforgo palmar interno em vaqueta natural|
&5 e elastico no dorso, acabamento em viés e costurada com linha de nylon. Cor: branca. Contendo Certificado de Aprovagao — CA valido, R © Rs 0,00 L R$6196 . R$6196 2 R$ 3098 & RS 1549
expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA referés 47469, 9455, 15061 ou similar
Luvas de seguranga para protes3o das maos contra agentes mecanicos (escoriantes, abrasivos, cortantes ¢ perfurantes), contra agentes
1o [auimicos e contra umidade proveniente de operagaies com o uso de dgua, confeccionada em litex ou de borracha nitiica, com ou sem wsaa00 o #$000 B 2817600 B 2817600 o r$000 o #$000
revestimento interno, texturizada na palma, face palmar dos dedos e pontas dos dedos, cano longo, a5em. Contendo Certificado de Aprovagio
A vilido. expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA referéncia 25313, 50695, 41819, 32498 ou similar
Gculos de seguranca para protecao dos olhos contra impactos de particulas volantes, confeccionado em policarbonato Gptico, com armagao
110 de nylon e hastes com comprimento regulavel, na cor preta, visor incolor, lente curvas e com tratamento anti risco. Contendo Certificado de R$ 6,49 0 R$ 0,00 2 R$ 12,98 2 R$ 12,98 2 R$ 12,98 1 R$ 6,49
Aprovacdo — CA valido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA de referéncia: 9722, 48553, 32508 ou similar
Bculos de sobrepor (para quem necessita utilizar oculos de grau no exercicio da funcao), constituido de armacao e visor confeccionados em
uma tnica pega de policarbonato disponivel nas cores incolor e cinza com meia borda superior e apoio nasal injetados na mesma pega, hastes
111 |do tipo espatula confeccionadas do mesmo material da armaggo com seis fendas para ventilago e fixadas a armagao por meio de pinos R$ 12,90 0 R$ 0,00 1 R$ 12,90 1 R$ 12,90 1 R$ 12,90 0 R$ 0,00
plésticos. Cor: incolor. Contendo Certificado de Aprovagdo — CA valido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA de referéncia: CA
45463, 10344, 42718 ou similar
Protetor auditivo tipo concha, dobravel, constituldo por 2 conchas em plasticos, apresentando almofadas de espuma em suas aterais & em
L1z |Fevinterior comhaste em pistco rigido amofadado e metal. Fabicado e certificado conforme ANSLS12.6/1997 ou alteragdo posterior. — o #$000 ) R 261 ) R 261 o #$000 o #$000
Contendo Certificado de Aprovagso — CA vilido, expedido pelo Ministério do Trabalho  Emprego para a protesdo requerida. Nivel de
de 18 dB (NRRsf) ou superior. CA de referéncia; 49548, 51073. 33135 ou similar
Protetor auditivo de insergao tipo plug, em silicone, com cordo para protegao do sistema auditivo, composto de um eixo com trés flanges,
onde a primeira, a segunda e a terceira, 530 flanges macicas e conicas, todas de dimensdes varidveis, contendo um orificio no seu interior.
113 | ontendo Certificado de Aprovag3o — CA vlido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. NRRsf minimo de 14 db. CA de referéncia: R$ 2,52 ° Rs 0,00 2 R$ 3024 2 R$ 3024 6 R$ 15,12 2 R$5,04
11512, 5745, 19578 ou similar_
Respirador tipo pega semifacialftrante para particulas, fabricag3o em TN, classe PFF2 (5], formato dobravel,sem valvula de exalagio.
114 [Contendo Certificado de Aprovagio — CA véido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego para a protegdo contra aerossdis de agentes | RS 1,65 o RS 0,00 2 RS 20,16 2 RS 20,16 6 RS 10,08 2 RS 336
biolégicos. CA de referéncia: 45314. 38811 ou similar
Respirador sem facial reutiizavel, com fltro quirmico para vapores orgnicos e gases écidos, com vilvula de exalasio Cool Flow®, Contendo
115 certificado de Aprovagso - CA valido, expedido pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego. CA de referéncia 28001, 12973 ou similar fo31.79 ° R 000 2 Rs6358 2 Re63s58 ° 7000 ° Rs 000
o {Caacr:‘:ca:u;mr::os QUITICos Vapores OrgEnico ¢ Geses 4605, serem Ulzados com a mascara semr-facal.Compativelcom mascarasem | o~ 5 5000 A ot A ot 5 5000 5 5000
117 AVENTAL EM PVC, FORRADO, *0,3* MM DE ESPESSURA, *1,15 X 0,70* M (COMPRIMENTO X LARGURA), 100% IMPERMEAVEL R$ 14,60 0 R$ 0,00 2 RS 29,20 2 RS 29,20 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
118 Mascara de seguranca para solda, com escudo protetor de celeron e carneira de plastico R$ 92,69 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 2 RS 185,38 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
119 'Eental de seguranca em raspa de couro - 1,00x 0,60m R$ 49,08 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 2 RS 98,16 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
120 Mzngole de seguranca em raspa de couro RS 36,05 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 2 RS 72,10 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
121 Perneira de raspa com velcro R$ 39,60 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 2 RS 79,20 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
i ip (capa ) ‘em tecido sintetico plastificado com PVC e forro de poliéster, capuz
conjugado, com mangas longas, fechamento frontal através de botdes de pressdo e costura através de solda eletrénica. Comprimento minimo
222 1,35m. Contendo Certificado de Aprovagdo — CA vélido, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego. CA de referéncia: 28449, 48345, e © Rs 0,00 & R$ 5258 2 RS 5258 & R$ 5258 & R$ 5258
33304 ou similar;
[OTAL 0 RS 0,00 53 RS 1.847,27 53 RS 2.282,11 24 RS 825,80 11 RS 676,71
ESPECIFICA( 0 QUANT CUsTO QUANT CUsTO QUANT CUsTO QUANT CUsTO
UNITARIO ANUAL ANUA ANUAL ANUA ANUAL ANU ANUAL ANU
Camiseta manga curta: Confeccionada com gola redonda, modelo basico. Nas costas deverd ter bordado ou por serigrafia com o seguinte
123 texto: MANUTENGAO PREDIAL. Na frente, devera ter o logotipo da contratada. O tecido devera ter a seguinte composigdo: Poliviscose 67% R$ 39,04 6 R$ 234,24 6 R$ 234,24 6 RS 234,24 6 RS 234,24 3 RS 117,12
Poliéster e 33% Viscose ou alsoddo
[laqueta puffer, confeccionada em nylon, revestimento poliéster ou veludo, com ziper, punho com elastico. Nas costas deverd ter bordado ou
4 por serigrafia com o seguinte texto: MANUTENCAO PREDIAL. Na frente, devera ter o logotipo da contratada. (ALY a R$ 174,60 a R$ 174,60 a R$ 174,60 a R$ 174,60 a R$ 174,60
125 | Moleton manga longa, modelagem basica.Nas costas deverd ter bordado ou por serigrafia com o seguinte texto: MANUTENGRO PREDIAL Na | oo N [P N 28 13058 N [ N [ | RS 532
frente, devera ter o logotipo da contratada.
Conj i leve, composto por: jaleco/avental operacional manga longa com os botdes escondidos ou sem
1.26 botdes, com 1 bolso na altura do peito e calga com 3 ou 4 bolsos. Nas costas devera ter bordado ou por serigrafia com o seguinte texto: R$ 95,90 o R$ 0,00 4 RS 383,60 4 RS 383,60 o R$ 0,00 0 R$ 0,00
MANUTENCAO PREDIAL. Na frente, devers ter o logotipo da contratada.
9 RS 539,48 13 RS 923,08 13 RS 923,08 9 RS 539,48 S RS 357,04




FUNCIONARIOS NO

CUSTO ANUAL DE FUNCIONARIOS NO CUSTO TOTAL UANTIDADE
POSTO DE TRABALHO Cl;gLoFﬁ:‘lléfoL’\? AERT(P)lS UNIFORMES POR CEN‘?:OMCPAUMS oS PREDIO 4 E C/LI'NICA PREDIO 4 E C/LI'NICA : TOTAL FS’JVSCTI(;;AQ;%S
FUNCIONARIO P DA FAMILIA DA FAMILIA FUNCIONARIOS
Assistente administrativo R$ 0,00 R$ 539,48 1 R$ 539,48 0 R$ 0,00 1 R$ 539,48

Auxiliar mecanico de refrigeracdo RS 1.847,27 R$ 923,08 3 RS 8.311,05 1 R$ 2.770,35 4 RS 11.081,40
Técnico/Mecanico de refrigeragio RS 2.282,11 R$ 923,08 3 RS 9.615,57 1 RS 3.205,19 4 RS 12.820,76
Engenheiro Mecanico RS 825,80 R$ 539,48 1 RS 1.365,28 0 R$ 0,00 1 RS 1.365,28
Técnico em Seguranca do Trabalho RS 676,71 RS 357,04 1 R$ 1.033,75 0 R$ 0,00 1 RS 1.033,75
TOTAL R$5.631,89 R$3.282,16 9 RS 20.865,13 2 R$5.975,54 11 RS 26.840,67




EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA UNIDADE PREGO UNITARIO  QUANT ANUAL CUSTO ANUAL

1.24 |Corda padrdo NR-18 para realizagdo de trabalhos em altura em poliamida, 12,0 mm rolo de 50 metros RS 408,76 3 RS 1.226,28
1.25 |Cones de isolamento e sinalizagdo (75 cm, com fitas reflexivas) unidade RS 132,80 5 RS 664,00
1.26 |Fita zebrada para sinalizagdo 7CM X 100M M RS$ 0,15 1000 RS 150,00

Cortina/lona antichama para respingo de solda, 1,22 m x 1,78 m.
1.27 JAcompanha: abragadeiras de nylon para fixagdo no suporte. unidade RS 215,09 3 RS 645,27
Fabricada em vinil antichamas, atendendo a norma DIN EN 1SO 25980.

TOTAL ANUAL GERAL 1011 R$ 2.685,55

TOTAL MENSAL POR POSTO POSTOS 10 RS 22,38




